CURRICULUM VITAE Dott Afro Stecchezzini

ESPERIENZA LAVORATIVA

Da giugno 2023 sono il Vicepresidente e Amministratore Delegato di Conforme s.r.] venendo da
un’esperienza ventennale quale temporary manager per CICA Bologna e Amministratore della propria
societa Stecchezzini S.r.l convenzionata stabilmente con C.1.C.A. Bologna. al fine di erogare servizi di
consulenza e compliance aziendale e gestire le attivita formative.

I1 Ruolo svolto quale temporary manager del C.I.C.A. Bologna mi hanno portato a maturare le seguenti
esperienze professionali di seguito indicate:

Gennaio 2008 - Oggi per ICN S.P.A Societa di servizi fiscali e amministrativi di Confcooperative
Nazionale
Team Leader progetti di compliance, antiriciclaggio e protocolli di egalita sulle strutture nazionali e
territoriali afferenti alla rete di ICN quali:
e stesura delle linee guida nazionali organizzativo per la prevenzione dei reati ai sensi del D.Lgs
231/01 e loro revisione
e Predisposizione di momenti formativi e informativi presso le Cooperative sull’applicazione del
D.lgs 231/01 e normativa ad esso collegata.
¢ Definizione delle procedure antiriciclaggio, anticorruzione e protocolli di legalita per i centri
servizi amministrativi e Cooperative aderenti.
¢ Costruzione di Sistemi di Deleghe per amministratori e dirigenti di primari gruppi societari
nazionali.
e Costruzione dei Modelli ex d.gs 231/01 delle Cooperative Lombarde nei sistemi di
accreditamento regionale sanitario e socioassistenziale
¢ Costruzione dei modelli e dei protocolli di legalita per le Cooperative aderenti a Confcooperative
Romas
e Formazione dei dirigenti aziendali relativamente alla responsabilita penale e amministrativa di
impresa conseguente all’applicazione del D. 1gs 81/08.

Gennaio 2011 — Oggi Per Linker Romagna Soc. Coop., Societa di servizi
Responsabile dei progetti di costruzione dei modelli ex D.LGS 231/01 per le Cooperative associate a
Confcooperative Romagna che hanno visto lo sviluppo ed implementazione del Modello organizzativo
per la prevenzione dei reati ai sensi del D.Lgs 231/01 e Presidente degli O.D.V. di varie Cooperative
Predisposizione di momenti formativi e informativi presso le Cooperative sull’applicazione del D.lgs
231/01 e normativa ad esso collegata.

Definizione delle procedure antiriciclaggio del centro servizi amministrativi Selcon



Formazione dei dirigenti aziendali relativamente alla responsabilita penale e amministrativa di impresa
conseguente all’applicazione del D. 1gs 81/08.

Dal 2002 - Giugno 2023 Per C.I.C.A. — Bologna Soc. Coop. | Via Lame 118 — 40122 Bologna
(Italy)

Responsabile del Settore consulenza aziendali compliance, sicurezza ambiente e certificazioni.
Direttore della “231 Academy™ ove ho curato la realizzazione del primo Master con qualifica regionale
quale esperto di Compliance e modelli organizzativi , realizzato con Irecoop E.R.

Ho curato la progettazione, la costruzione ed implementazione di sistemi organizzativi conformi
all’'D.Lgs. 231/01

Ho curato I’ Analisi di Risk assesment per differenti compagnie, Banche, Assicurazioni e strutture
industriali di primaria rilevanza regionale e nazionale.

HO realizzato la Costruzione di progetti aziendali per il Total Quality Management e introduzione di
tecniche evolute di gestione (6 sigma, Quality Function Deployment, FMEA)

Ho progettato e Coordinato progetti finanziati dalla UE e dalla Regione Emilia Romagna sulla gestione
ambientale di territori ed enti pubblici. quali il progetto di Agenda 21 Locale dell’associazione
intercomunale “Terre di Pianura”.

E la Redazione in collaborazione con la Provincia di Bologna delle linee guida per I'implementazione
di sistemi di gestione ambientale in aziende agricole dell’ Appennino bolognese.

In qualita di esperto di compliance aziendale a partire dal 2005 ho rivestito a e rivesto il ruolo di
Presidente dell’Organismo di Vigilanza ex D.lgs 231/01 in vari gruppi industriali ¢ Cooperativi
quali:
¢ CLAI e sua controllata Zuarina s.p.a.
e Enomondo s.p.a. (controllata Hera)
¢ Gruppo Caviro gruppo cooperativo che detiene il marchio Tavernello e altri
¢ Coop Serena Ferrara Cooperativa sociale
¢ Colser Aurora domus Parma Gruppo cooperativo paritetico
e Gesmar S.p.a Ravenna Societa di rimorchio marittimo
e Patfruit scarl Ferrara Cooperativa trasformazione agricola
¢ Conserve [talia Soc. Coop.Via Paolo poggi 11, San Lazzaro di Savena Bologna
Societa Agroalimentare che detiene i marchi Cirio, Yoga, Derbi, Valfrutta ed altri
e INIPA e AGER societa controllate da Coldiretti nazionale Roma Associazione nazionale di
rappresentanza di coltivatori diretti
e MAIE S.p.a. Via Faentina, 258 - 48010 Fornace Zarattini (RA)
Societa per la vendita e il noleggio di macchine movimento terra
¢ Emilbanca Via Mazzini 152 — Bologna Banca di credito cooperativo
¢ CO.PRO.B soc. Coop.Via Mora, 41 - Minerbio (BO) Azienda saccarifera
¢ Comes e Comil S.c.ar.l. cooperative sociali sociale Piazza Scalelle n.8 Marradi (FI)
e Gruppo Eurovo societa agroalimentare
¢ Solco Ravenna societa Cooperativa
e (Gemos societa cooperativa per la ristorazione industriale
e Gruppo Operosa (spa e scarl) multiutilities




Dal 1999 fino al 2001 ho collaborato con la Chiarini e Associati S.r.l (Quality Instrument) Societa
di servizi e consulenza in qualita consulente direzionale sistemi qualita e ambiente e
Responsabilita sociale.

Per cui ho sviluppato vari sistemi di gestione Qualita e Ambiente in varie aziende Emiliano Romagnole
ed Enti pubblici tra cui il Servizio manutenzioni Ospedale San Orsola Malpighi, L.’azienda Formula
S.p.a., Michelangelo S.r.l, D.r.m S.r.l..

Gestione di progetti finanziati dal Ministero dell’Industria e dalla Regione Emilia Romagna finalizzati
alla costruzione di sistemi di gestione aziendale e di sviluppo industriale.

Analisi di fattibilita e redazione di progetti per la costruzione di sistemi di gestione aziendale del
comparto automobilistico secondo gli standard ISO TS 16949 e QS 9000

PERCORSO FORMATIVO E QUALIFICHE PROFESSIONALI

Settembre 2017

KIWA Cermet

Corso per esperto per I’applicazione della norma ISO 37001, Sistemi di gestione anticorruzione
Certificato di partecipazione

Gennaio 2016

CSQA Thiene Seminario di aggiornamento

La Nuova Norma ISO 9001:2015 e la Gestione del Rischio

Certificato di partecipazione

Giugno 2016

Confcooperative E.R.

I1 D.Igs 50/16 il nuovo testo unico sugli appalti pubblici, ricadute e nuove procedure per le imprese
Certificato di partecipazione

2014

ISIDE Milano

La Compliance nelle istituzioni Bancarie e Finanziarie come cambia con il 15° aggiornamento della
circolare bankit n°263/2006

Certificato di partecipazione

2013

Confindustria E-R e UniBO scuola di giurisprudenza e dip Scienze giuridiche

L Organismo di vigilanza ai sensi del D.lgs 231/01 e il sistema dei controlli Certificato di
partecipazione

2006

[RECCOP-Emilia Romagna

Bologna

Corso “Qualita e igiene nelle produzioni” avente come contenuti: La Norma ISO 22000, Gli standard
BRC-IFS EUREPGAP, Etichettatura e, presentazione dei prodotti alimentari e relativa pubblicita
(Decreto legislativo 181del 23 giugno

2003, Responsabilita da prodotto difettoso

Certificato di partecipazione

2005

CSQA (Thiene)

Corso di aggiornamento sulla gestione della norma di certificazione ambientale ISO 14001:2004.
Certificato di partecipazione

2003

CSQA (Thiene)




Corso di verificatore ambientale accreditato CEPAS per Sistemi di Gestione Ambientale (ISO 14000,
EMAS II).

Certificato valutatore accreditato

2002

CSQA (Thiene)

Corso per la progettazione e |"'implementazione di sistemi di rintracciabilita di filiera e filiera
controllata nel settore Agroalimentare.

Certificato di partecipazione

2000

Universita di Modena-Reggio Emilia Facolta ingegneria/IFOA/RER

Master in gestione aziendale e management dell’ Affidabilita e della Qualita, finalizzato alla formazione
di esperti nella gestione aziendale di Sistemi Qualita.

Qualifica professionale superiore della Regione Emilia Romagna quale progettista e valutatore di
sistemi qualita ed affidabilita. Rilascio di crediti formativi riconosciuti dall’Universita di Reggio Emilia
Master post-Laurea

1999

CEFAL-Bologna

Corso di formazione (“Flow”- CEFAL) finanziato dalla Provincia di Bologna per la gestione dei
finanziamenti Comunitari.

Corso di formazione (CEFAL) finanziato dalla Provincia di Bologna rivolto a giovani imprenditori o
consulenti, per I’apprendimento di tecniche atte alla gestione dello start-up di impresa e la stesura di
Business-Plan.

Certificato di partecipazione

Novembre 1989- marzo 1996

Universita degli Studi di Bologna

Bologna

Laurea in Chimica 102/110 svolgendo una tesi in Chimica ambientale sulle reazioni di trasferimento
elettronico utilizzate dai cianobatteri per la degradazione degli inquinanti presenti nei fanghi industriali.
1984-1989

Liceo Scientifico sperimentale Diploma di maturita scientifica. 56/60

Diploma

Pordenone

PUBBLICAZIONI E PROGETTI DI RICERCA

Anno 2025 integrazione delle Check list adeguati assetti organizzativi per le Cooperative con gli
obblighi compliance. Lavoro sviluppato con B.more Servizi.

Anno 2019 e 2020 Linee guida per i centri servizi e le cooperative aderenti per gli adeguati assetti
organizzativi (ICN 2019 e rev 2020) approvate dal Ministero di grazia e Giustizia sull’applicazione del
D.1gs 231/01 nelle realta Cooperative.

Anno 2016 Revisione in team Unicaf delle linee guida nazionali di Confcooperative approvate dal
Ministero di grazia e Giustizia sull’applicazione del D.lgs 231/01 nelle realta Cooperative.
Redazione del “KIT2317, per I"applicazione del Modello 231 nelle piccole cooperative sociali
(prodotto di Confcooperative nazionale)

Anno 2011 Redazione in team Unicaf delle linee guida nazionali di Confcooperative approvate dal
Ministero di grazia e Giustizia sull’applicazione del D.Igs 231/01 nelle realta Cooperative

Anno 2008 I quaderni di Confcooperative Bologna “Il pacchetto igiene e I'implementazione delle
norme [SO 22000 come loro possibile recepimento™.




Anno 2006 I quaderni di Confcooperative Bologna “Linee guida per |’applicazione del D.lgs 231/01
nelle piccole e media realta aziendali™

Anno 2004 Relazione sullo stato dell’ambiente dell’associazione intercomunale Terre di Pianura.
Anno 2002 rivista “De Qualitate — Costruzione di sistemi informativi e di gestione della
documentazione. della qualita paper-free”

DOCENZE E CONVEGNI
2009

(docente) La responsabilita di impresa nell’applicazione del D.lgs 81/08 e nella gestione degli appalti. —
Giornata di formazione per i Presidenti e amministratori delle Cooperative aderenti a Confcooperative
Bologna

2010

(docente) La responsabilita penale di impresa e |’applicazione del D.lgs 231/01 nelle Cooperative —
Giornata di formazione per i Presidenti e amministratori delle Cooperative aderenti a Confcooperative
Veneto e Friuli VG,

2011

(Docente) Progetto di SCF- Formazione e Federsolidarieta, “la strada 2 ed.” Corso per manager di
imprese sociali e di formazione, modulo qualita e sviluppo

(Relatore) Convegno ACI (alleanza delle Cooperative) ER “10 anni di applicazione del D.Igs 231/01:
“il ruolo degli ODV e i rapporti con CDA e Collegi sindacali nelle Cooperative™

2012

(Docente) Irecoop Lombardia,Confcooperative Lombardia e Unicaf.

2015

(Docente) Corso Irecoop Ravenna * Risk Assesment e costruzione dei modelli della sicurezza nel
gruppo di Coop Sociali Comes, Agricomes e Comil”

(docente) Implementazione dei modelli 231 nelle Cooperative (Varie edizioni)

2016

(docente) Corso dedicato Implementazione dei modelli 231 nelle Cooperative piccole e medie imprese
(Varie edizioni)

Corso per esperti di Modelli ex D.lgs 231/01 e membri ODV. “IL Risk assesment, La Costruzione e
I’implementazione dei modelli ex d.lgs 231/01”

Predisposizione di momenti formativi e informativi presso le Cooperative e le Confcooperative
regionali e provinciali del territorio nazionale, sull’applicazione del D.lgs 231/01 e normativa ad esso
collegata.

2017 Progettazione e realizzazione in qualita di docente del primo Master con qualifica regionale quale
esperto di Compliance e modelli organizzativi, realizzato con Irecoop E.R.

2018-19-20-22-23-24

Master post-laurea “Tecnico Esperto nella gestione aziendale specializzato in implementazioni di
Sistemi di Compliance (D.LGS 231/01) Responsabile Master e Docente

2024-2025

Docente per Conforme S.r.l., [CN e IRECOOP E.R. di vari corsi sulla Compliance, sui percorsi ESG .
su adeguati assetti e compliance, su implementazione dei modelli organizzativi ex D.lgs 231/01, Risk
assesment aziendale.

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI
Lingue parlate e scritte
[taliano madrelingua



inglese intermedio

Capacita eccellenti e consolidate di operare e dirigere team di lavoro. Guido gia da anni team di lavoro
impegnati in progetti multidisciplinari.

Ottima conoscenza degli ambienti Macintosh e Windows, e dei principali applicativi. Ottima
conoscenza degli strumenti informativi multimediali e rivolti al Job on-line.

Ottima conoscenza degli strumenti della qualita e del risk assesment e nella gestione dei processi in
genere.

PATENTE B

Autorizzo I'uso dei dati presenti anche particolari esclusivamente per le finalita previste conseguenti
all'invio del presente documento, ai sensi del GDPR Europeo.




